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KODEX SPRAVANIA DODAVATEL'OV SPOLOCNOSTI BEKAERT SP-Q-45001-BCQA

1 UCEL PROCEDURY
Ekonomicky Uspech a trvalo udrzatelné podnikanie nie st v rozpore, ale vzajomne sa dopifiaju a
vylepsuju.
Kodex spravania dodavatelov spolo¢nosti Bekaert stanovuje minimalne poziadavky, ktoré musia nasi
dodavatelia splnit ohfadom postupov a etickych principov poctivého podnikania, pracovnych postupov,
dopadu na Zivotné prostredie a ochrany zdravia a bezpec€nosti.
2 MOTIVACIA K ZMENE
Pridany odstavec: Obchodna bezuhonnost a ochrana udajov
3 ROZSAH
Vsetci dodavatelia spoloCnosti Bekaert
4 VYMEDZENIE POJMOV A SKRATKY
CPD: Centralne ndkupné oddelenie
5 ZHRNUTIE ZODPOVEDNOSTI
CPD: Oddelenie je zodpovedné za komunikaciu a kontakt s dodavatelmi vratane evidovania a
sledovania dodrziavania pravidiel zo strany dodavatelov.
6  HLAVNE PRINCIPY KODEXU SPRAVANIA DODAVATEL'OV SPOLOCNOSTI BEKAERT
6.1 Postupy a etické principy poctivého podnikania
Kazdy dodavatel spolo¢nosti Bekaert musi dodrzZiavat tie najprisnejSie Standardy postupov a etickych principov
poctivého podnikania vratane nasledujucich:
6.1.1 Bezuhonnost pri podnikani
Dodavatelia spolo¢nosti Bekaert sa nesmu zapajat do Ziadnej formy korupcie, vydierania, sprenevery alebo
podplacania. Musia sa vzdy riadit vSetkymi protikorupénymi zakonmi a predpismi platnymi v krajinach, v ktorych
pbsobia, a vSetkymi platnymi medzinarodnymi dohodami o boji proti korupcii. Kazdy dodavatel spolo¢nosti
Bekaert je povinny podporovat €estnu a spravodlivd konkurenciu. Dodavatelia spolo¢nosti Bekaert musia
dodrziavat medzinarodné obchodné predpisy a predpisy o regulacii exportu.
Kazdy dodavatel spolo¢nosti Bekaert sa musi vyhnut' situaciam, pri ktorych by vo vztahu k zamestnancom
spolocnosti Bekaert doslo ku konfliktu zaujmov. Kazdy dodavatel spoloCnosti Bekaert musi zachovavat
nespochybnitelny Standard bezuhonnosti, ktorého sucastou je to, ze sa zamestnancom spolo¢nosti Bekaert
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nebudu ponukat Ziadne prili§ drahé dary alebo pohostenie, zabava, cestovanie, ubytovanie ani iné
obdarovanie.

Pochybnosti o bezihonnosti voéi Etickému kédexu alebo voci podmienkam dodavatefa treba zasielat’ na
Integrity@bekaert.com alebo ich mozno anonymne nahlasit’ na https://bekaert.com/misconduct

Bekaert nebude podporovat svojich dodavatelov v obchadzani dafiovych povinnosti ani nedovoli svojim
vlastnikom a zamestnancom, aby mali prospech z cenovych dohdd, ktoré nie su v sulade s etickymi
obchodnymi postupmi a s dafiovymi alebo inymi zakonnymi poziadavkami.

Ochrana dusevného vlastnictva

VSetci dodavatelia spolo€nosti Bekaert musia reSpektovat prava duSevného vlastnictva a budu pristupovat k
existencii technoldgie a know-how a informaciam o nich tak, aby sa prava duSevného vlastnictva spolo¢nosti
Bekaert primerane chranili.

Priklad vlastnickych prav su aj znacka a logo spoloénosti Bekaert. Bez predchadzajuceho suhlasu spolo&nosti
Bekaert nesmu dodavatelia pouzivat logo spolo¢nosti ani uvadzat’ spolocnost ako svojho referencéného klienta
vo svojich online alebo tlatenych komunikaénych materialoch. Prislusné Ziadosti sa mézu poslat na adresu
corporate@bekaert.com. Spolo¢nost Bekaert si ponechava pravo uvedeny suhlas odvolat v pripade ukon&enia
vztahu s dodavatelom.

Dovernost a odhalenie informacii a ochrana udajov

VSetci dodavatelia spolo€nosti Bekaert budu zaobchadzat s informaciami ziskanymi od spolo¢nosti Bekaert ako
s prisne dévernymi.informaciami. Informacie tykajuce sa podnikatel'skych Cinnosti, organizacnej Struktury,
finan¢nej situacie a vykonu dodavatela sa budu poskytovat v sulade s platnymi predpismi.

FalSovanie zaznamov alebo nepravdivé vyjadrenie podmienok alebo postupov v dodavatel'skom retazci su
neprijatelné.

Dodavatelia budu tiez reSpektovat’ sukromie vSetkych osdb a dévernost ich osobnych udajov, ktoré o nich maju.
Budu dodrziavat vSetky prisluSné zakony tykajuce sa zhromazdovania, pouzivania a zverejhovania osobnych
udajov.

Zodpovedné obstaravanie mineralov

Spolo¢nost’ Bekaert sa zavazuje pouzivat suroviny, ktoré maju zakonny a trvalo udrzatelny pévod. Spolo¢nost
sa chce vyhnut vyuZivaniu ,konfliktnych mineralov®, kedZze pomahaju financovat ozbrojené konflikty a umozriuju
zneuzivanie ludskych prav. Spolo€nost uplatiiuje procesy nalezitej starostlivosti na splnenie tohto zavazku a
vyzaduje od prislusnych dodavatelov, aby ju v tomto ohlade plne podporovali.
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Bezpecné podnikanie

VSetci dodavatelia spolo¢nosti Bekaert musia vykonavat' svoju podnikatelsku ¢innost bezpeénym spbdsobom a
zavedu primerané opatrenia na minimalizaciu svojho vystavenia informaénym bezpeénostnym hrozbam.

6.2 Pracovna prax

[...]
6.2.1

6.2.2

6.2.3

6.2.4

6.2.5

Detska a nutena praca

"Spolo¢nost Bekaert nevyuziva ziadnu formu natenej prace. Detsku pracu netolerujeme. Minimalny vek
zamestnania zavisi od veku ukoncenia povinnej Skolskej dochadzky podla platnej miestnej legislativy, nikdy
v8ak nie menej nez 15 rokov. Zamestnanci vo veku pod 18 rokov nevykonavaju pracu, u ktorej je
pravdepodobné, Ze by mohla ohrozit’ bezpecnost' alebo zdravie mladych pracovnikov.

Dodrziavanie pravnych predpisov

Dodavatelia spolo¢nosti Bekaert musia dodrziavat VSeobecnu deklaraciu fudskych prav OSN a dohovory a
odporuc¢ania Medzinarodnej organizacie prace OSN.

Dodavatelia spolocnosti Bekaert musia dodrZiavat’ zakony a kolektivne zmluvy v krajinach ich pésobenia. [...]

Sloboda zdruZovania a pravo na kolektivne vyjednavanie

Dodavatelia spolo€nosti Bekaert musia reSpektovat’ pravo svojich zamestnancov slobodne sa rozhodnut
zdruzovat sa alebo nezdruzovat sa a kolektivne vyjednavat.

Zakaz diskriminacie

Dodavatelia spoloCnosti Bekaert by mali uznavat a akceptovat existenciu rozli¢nych hodnét a kultirnych
Standardov. Kazdy dodavatel by mal prijat zdvézok poskytovania rovnakych prileZitosti pri zamestnavani a
nemal by zamestnancov diskriminovat na zaklade veku, rasy, narodnosti, socialneho alebo etnického pdvodu,
pohlavia, telesného postihnutia, sexualnej orientacie, nabozenstva, politického zmyslania, alebo ¢lenstva v
odborovej organizacii. Zalezi iba na odbornej kvalifikacii.

Slusné zmluvy o podmienkach prace, mzdy a pracovna doba
Dodavatel spolo¢nosti Bekaert by mal dodrziavat vSetky platné medzinarodné, narodné a miestne zakony a

pravne predpisy a/alebo kolektivhe zmluvy tykajuce sa miezd, pozitkov, pracovnej doby a pracovnych
podmienok.

6.3 Ochrana zivotného prostredia

Spolo¢nost’ Bekaert oakava, ze jej dodavatelia budu dodrziavat vSetky platné zakony a pravne predpisy
tykajuce sa Zivotného prostredia.

Dodavatelia spolo€nosti Bekaert sa zavazuju vyvijat CistejSie procesy, usiluju sa minimalizovat dopady na
Zivotné prostredie a riadia sa osved&enymi postupmi v rdmci environmentalneho riadenia, a to vratane efektivity
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pouzivania energie a zdrojov, obmedzenia emisii CO2 a inych sklenikovych plynov, zodpovedného
hospodarenia s vodou a spracovania, obmedzovania a recyklovania odpadu.

6.4 Zdravie a bezpecnost’

Snazime sa spolupracovat’ s dodavatelmi, ktori poskytuju bezpecné a zdravé pracovisko pre vSetkych svojich
zamestnancov. Ako dodavatel spolo&nosti Bekaert sa vy aj vasi zamestnanci zavazujete pracovat bezpecéne,
pricom sa musite neustale snaZzit' o dosiahnutie nulovej urazovosti. Vasim zamestnancom poskytnete vSetky
potrebné osobné ochranné prostriedky a Skolenia.

Dodavatelia s pristupom do priestorov spolo¢nosti Bekaert na vykonavanie zmluvnych sluZieb s povinni
poznat a v plnom rozsahu dodrziavat Zdravotné a bezpeCnostné smernice spolo¢nosti Bekaert pre
navstevnikov a externych dodavatelov.

6.5 Dodavatelia

Od dodavatela spolo¢nosti Bekaert sa o€akava, Ze zavedie Kédex spravania dodavatela a bude od svojich
dodavatelov vyZzadovat jeho dodrZiavanie. Principy tohto kédexu by sa mali prinajmenSom zhodovat’ s principmi
Kodexu spravania dodavatelov spolo¢nosti Bekaert. Eticky kédex dodavatelov a vSetky prislusné postupy by
preto mali byt v sulade s prislusnymi zakonmi a predpismi.

6.6 Dokumentacia a sledovanie

Aby ste zaistili a mohli preukazat dodrziavanie Kédexu spravania dodavatelov, musite viest zaznamy o
akejkolvek relevantnej dokumentécii a na poziadanie nam poskytnut podpornd dokumentaciu. Tento Kédex
tvori integralnu su€ast’ procedury riadenia a vyhodnocovania vztahov spoloénosti Bekaert s jej dodavatelmi. Pri
hodnoteni dodrziavania poziadaviek tohto-Kédexu zo strany dodavatela bude Bekaert uplatiiovat pristup
zaloZeny na posudeni rizik. Sledovanie méze byt vo forme samohodnotenia, navstev na pracovisku a
priebeznej kontroly planov napravy. Bekaert bude s dodavatelmi pracovat na vyrieSeni identifikovanych
nedostatkov.

7 NAPRAVNE KROKY

Spolo¢nost’ Bekaert si vyhradzuje pravo prestat’ spolupracovat s dodavatelmi, ktori nedodrziavaju poziadavky
tohto Kddexu spravania dodavatelov alebo nedokazu predloZit plan zdokonalovania alebo prijat' zavazok jeho
zavedenia.

8 REFERENCIE/PRILOHA

SP-Q-45001-F00-BCQA: Kbédex spravania dodavatelov spolo¢nosti Bekaert — Formular dodrziavania
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