@ BEKAERT

CODUL DE CONDUITA A FURNIZORULUI BEKAERT SP-Q-45001-BCQA

1 SCOPUL PROCEDURII
Succesul economic si afacerea durabild nu sunt contradictorii, ci merg mana in mana, mai bine
impreuna.
Codul de conduita a furnizorului Bekaert precizeaza cerintele minime care urmeaza a fi indeplinite de
catre furnizorii nostri privind etica si practicile de afaceri corecte, practicile de lucru, impactul asupra
mediului si performantele de sé@natate si securitate.
2 MOTIVATIA PENTRU SCHIMBARE
Adaugate declaratii privind integritatea afacerii si confidentialitatea datelor
3 DOMENIUL
Toti furnizorii Bekaert
4 DEFINITI/ABREVIERI
DCA: Departamentul Central de Achizitii
5 REZUMATUL RESPONSABILITATILOR
DCA: responsabil pentru comunicarea si legatura cu furnizorul, inclusiv inregistrarea si monitorizarea
conformarii furnizorilor.
6 PRINCIPIl FUNDAMENTALE ALE CODULUI DE CONDUITA A FURNIZORULUI BEKAERT
6.1 Etica si practici de afaceri corecte
Orice furnizor Bekaert va sustine cele mai ridicate standarde de etica si practici de afaceri corecte,
inclusiv:
6.1.1 Integritatea in afaceri
Furnizorii Bekaert nu se vor implica in nicio forma de coruptie, santaj, deturnare de fonduri sau mita.
Acestia vor respecta toate legile si reglementarile anti-coruptie aplicabile ale tarilor in care Tsi
desfasoara activitatea si toate conventiile anti-coruptie internationale aplicabile. Orice furnizor Bekaert
este obligat sa incurajeze concurenta corecta si impartiala. Furnizorii Bekaert vor respecta
reglementarile privind comertul international si reglementarile de control in vederea exportului.
Orice furnizor Bekaert va evita situatiile de conflict de interese in legaturd cu angajatii Bekaert. Orice
furnizor al Bekaert va mentine un standard de integritate incontestabil, care include faptul ca nu li se
vor oferi angajatilor Bekaert cadouri si mese excesive, distractii, calatorii, cazare sau alte gratuitati.
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Preocuparile privind integritatea fata de Codul de conduita al furnizorului sau Termenii si conditiile
Generale de Achizitie ar trebui trimise la integrity@bekaert.com sau pot fi raportate intr-un anonim pe
https://www.bekaert.com/misconduct

Bekaert nu va accepta ca furnizorii sa eludeze impozitele si nu va permite proprietarilor sau
angajatilor acestora sa beneficieze de stabiliri ale preturilor care nu sunt in concordanta cu practicile
etice de afaceri, cu cerintele privind impozitele si cu alte cerinte legale.

Protectia proprietatii intelectuale

Toti furnizorii Bekaert vor respecta drepturile de proprietate intelectuala si vor gestiona existenta si
informatiile despre tehnologie si know-how astfel incat drepturile de proprietate intelectuala ale
Bekaert sa fie protejate Tn mod adecvat.

De asemenea, marca si sigla Bekaert reprezinta un exemplu de drepturi de proprietate. Furnizorii nu
vor utiliza sigla Bekaert si nu vor publica Bekaert ca fiind client de referinta in instrumentele lor de
comunicare online sau tiparite fara consimtamantul prealabil al Bekaert. Astfel de solicitari pot fi
trimise la adresa corporate@bekaert.com. Bekaert isi rezerva dreptul de a anula o aprobare data la
incheierea relatiei cu furnizorul.

Confidentialitatea [...] si divulgarea informatiilor si confidentialitatea datelor

Toti furnizorii Bekaert vor trata informatiile obtinute de la Bekaert in mod strict confidential. Informatiile
privind activitatile de afaceri, structura, situatia financiara si performantele furnizorilor trebuie divulgate
in conformitate cu reglementarile aplicabile.

Falsificarea inregistrarilor sau denaturarea conditiilor sau practicilor din lantul de aprovizionare sunt
inacceptabile.

Furnizorii vor respecta, de asemenea, confidentialitatea tuturor persoanelor si confidentialitatea
datelor lor personale pe care le detin despre ei. Acestia vor respecta toate legile aplicabile privind
colectarea, utilizarea si divulgarea datelor cu caracter personal.

Aprovizionarea responsabila cu minerale

Bekaert s-a angajat sa utilizeze materii prime de origine licita si durabila. Bekaert doreste sa evite
aprovizionarea cu ,substante minerale conflictuale”, deoarece acestea contribuie la finantarea
conflictelor armate si permit abuzurile legate de drepturile omului. Bekaert mentine procese de due
diligence pentru a se conforma cu acest angajament si le solicita furnizorilor implicati sa sprijine
Bekaert pe deplin in acest sens.
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Afacere sigura

Toti furnizorii Bekaert isi vor desfasura activitatea intr-un mod sigur si vor implementa masuri
rezonabile pentru a minimiza expunerea lor la amenintarile de securitate a informatiilor.

6.2 Practici de lucru

6.2.1

6.2.2

6.2.3

6.2.4

6.2.5

[.-]
Copiii si munca fortata

Bekaert nu va folosi nicio forma de munca fortata sau neconsensuala. Munca copiilor nu este tolerata.
Varsta minima la angajare este varsta absolvirii studiilor, determinata prin legislatia aplicabila. Tn
niciun caz aceasta nu va fi mai mica de 15 ani. Angajatii cu varsta sub 18 ani nu vor desfasura
activitati care au potentialul de a periclita sanatatea sau siguranta lucratorilor tineri.

Respectarea legislatiei

Furnizorii Bekaert ar trebui sa sprijine ,Declaratia Universala a Drepturilor Omului a Organizatiei
Natiunilor Unite”, conventiile si recomandarile Organizatiei sale internationale a muncii.

Furnizorii Bekaert vor respecta legile si contractele colective de munca din tarile in care Tsi
desfasoara activitatea. [...]

Libertatea de asociere si dreptul la negocieri colective

Furnizorii Bekaert vor recunoaste dreptul angajatilor lor de a se asocia sau de a se abtine de la
asocierea libera si negocierile colective.

Nediscriminarea

Furnizorii Bekaert trebuie sa recunoasca si sa aprecieze existenta diferitelor valori si standarde
culturale. Fiecare furnizor trebuie sa se angajeze ca asigura oportunitati egale la angajare si nu
trebuie sa practice discriminarea in functie de varsta, rasa, nationalitate, origine sociala sau etnica,
sex, dizabilitate fizica, preferinte sexuale, religie, orientare politica sau apartenenta la un sindicat.
Numai calificarea profesionala conteaza.

Contracte cu conditii de lucru, salarii si program de lucru corecte

Un furnizor Bekaert trebuie sa respecte toate legile internationale, nationale si locale aplicabile si/sau
contractele colective legate de salarii, beneficii, ore de lucru si conditii de lucru.

6.3 Gestionarea eficienta a mediului

Bekaert se asteapta ca furnizorii sai sa respecte toate legislatiile si reglementarile de mediu
aplicabile.
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Furnizorii Bekaert isi iau angajamentul sa dezvolte procese mai curate si au obiectivul de a reduce
impactul asupra mediului si de a respecta cele mai bune practici ale managementului de mediu,
inclusiv eficienta energetica si a resurselor, limitarea emisiilor de CO2 si de alte gaze cu efect de
sera, gospodarirea responsabila a apelor, tratarea, reducerea si reciclarea deseurilor.

6.4 Sanatate si securitate

Cautam sa lucram cu furnizori care asigura un loc de munca sigur si sanatos pentru toti angajatii lor.
in calitate de furnizor Bekaert, dvs. si angajatii dvs. v& luati angajamentul de a v& desfasura
activitatea intr-un mod sigur prin care sa faceti eforturi continue pentru a atinge un obiectiv de zero
incidente. Le asigurati angajatilor dvs. toata instruirea necesara si toate mijloacele de protectie
personala.

Furnizorii carora li se acorda acces pe amplasamentele Bekaert pentru a realiza serviciile contractate
sunt obligati sa ia la cunostinta si sa respecte in totalitate indrumarile Bekaert privind sanatatea si
securitatea pentru vizitatori si contractantii externalizati.

6.5 Furnizori

Ne asteptam ca un furizor Bekaert sa implementeze un Cod de conduita pentru furnizori din propriul
lant de aprovizionare. Principiile descrise in respectivul Cod de conduita trebuie sa corespunda cel
putin principiilor Codului de conduita a furnizorului Bekaert. Prin urmare, Codul de conduita al
furnizorilor si toate practicile respective ar trebui sa fie conforme cu legile si reglementarile aferente.

6.6 Documentatie si monitorizare

Pentru a asigura si a demonstra conformitatea cu Codul de conduita a furnizorului, veti pastra
inregistrari ale intregii documentatii relevante si ne veti furniza documentatia doveditoare la cerere.
Prezentul cod formeaza o parte integranta a procedurii Bekaert de gestionare si evaluare a relatiilor
cu furnizorii. Bekaert va avea o abordare supusa riscurilor in evaluarea conformitatii furnizorului cu
cerintele prezentului Cod. Monitorizarea poate lua forma autoevaluérilor, a vizitelor pe amplasament
si a urmaririi planurilor de remediere. Bekaert va colabora cu furnizorii sai pentru remedierea lipsurilor
identificate.

7 ACTIUNI CORECTIVE

Bekaert isi rezerva dreptul de a renunta la colaborarea cu furnizorii care nu respecta cerintele
prezentului Cod de conduita a furnizorului sau care nu pot asigura sau nu isi pot asuma un plan de
imbunatatire

8 REFERINTE/ANEXA

SP-Q-45001-F00-BCQA-RO: Codul de conduita a furnizorului Bekaert — Formular de conformitate
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